Приложение № 1 
к приказу от 27.12.2023 № 294-осн.деят.
Договор найма №___
жилого помещения в общежитии
Областного государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Новгородский строительный колледж»

г. Великий Новгород                                                                                                                         «__»____________20__ г.

Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Новгородский строительный колледж», в лице ________________________________________________________________________, действующего на основании _________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Наймодатель», с одной стороны, и
и студент(ка) очной / заочной формы обучения ____________________________________________________ отделения, группы    _____________________   
____________________________________________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество)
именуемый(ая) в дальнейшем «Наниматель», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1.Предмет Договора
1.1. Наймодатель предоставляет Нанимателю для проживания на период с «__»______20__ г.  по «__» _______20__г. койко-место в комнате №_____ (площадь комнаты_____кв.м.) общежития, расположенного по адресу: г. Великий Новгород ул. Большая Санкт Петербургская, д. 161 -  для временного проживания в нем.
1.2. Жилое помещение, передаваемое Нанимателю, является государственной собственностью и находится у Наймодателя в оперативном управлении на основании свидетельств о государственной регистрации права: лит. А от 26.03.2013г. 53-АБ N 194573, лит. В от 26.03.2013г. 53-АБ № 194579.
1.3.  Жилое помещение предоставляется Нанимателю в связи с обучением.
1.4. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения. Жилое помещение соответствует требованиям, предъявляемым к жилым помещениям.
1.5. Основанием для заселения и проживания в жилом помещении студенческого общежития, указанном в пункте 1.1, является настоящий Договор.
2. Права и обязанности Нанимателя
2.1. Наниматель имеет право:
2.1.1. На использование предоставленного места в жилом помещении для проживания;
2.1.2. На пользование общим имуществом в общежитии;
2.1.3. На расторжение в любое время настоящего Договора.
2.1.4. Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством РФ.
2.2. Наниматель обязан:
2.2.1. Использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом РФ;
2.2.2. Соблюдать правила техники безопасности, Инструкцию по противопожарной безопасности, Правила внутреннего распорядка в общежитии;
2.2.3. Обеспечивать сохранность жилого помещения, бережно относиться к оборудованию и инвентарю общежития, нести материальную ответственность за имущество, предоставленное ему в личное пользование, в соответствии с законодательством РФ, устранять за свой счет повреждения жилого помещения, мебели, инвентаря, а так же производить ремонт или замену поврежденного жилого помещения, санитарно-технического или иного оборудования, если указанные повреждения произошли по вине Нанимателя.
2.2.4. Поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускается;
2.2.5. Своевременно вносить плату за проживание в общежитии, коммунальные услуги;
2.2.6. Переселяться на время капитального ремонта общежития в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя от переселения в это жилое помещение Наймодатель может расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке;
2.2.7. Допускать в жилое помещение в любое время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;
2.2.8. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию;
2.2.9. Осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства РФ;
2.2.10. Возмещать Наймодателю причиненный по вине Нанимателя ущерб помещениям, оборудованию и инвентарю общежития;
2.2.11. Бережно относиться к помещениям, оборудованию и инвентарю студенческого общежития, экономно расходовать электроэнергию, воду, соблюдать чистоту в жилых помещениях и местах общего пользования, ежедневно производить уборку в своих жилых помещениях, а также участвовать в работах по самообслуживанию в общежитии;
2.2.12. При расторжении или прекращении настоящего Договора освободить общежитие, сдав жилое помещение и весь полученный в личное пользование инвентарь в трехдневный срок;

2.2.13. Наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ.
3. Права и обязанности Наймодателя
3.1. Наймодатель имеет право:
3.1.1. Требовать своевременного внесения платы за проживание, которая включает в себя плату за пользование жилым помещением, коммунальными и дополнительными услугами;
3.1.2. Требовать расторжения настоящего Договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства РФ и условий настоящего Договора;
3.1.3. Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством РФ.
3.2. Наймодатель обязан:
3.2.1. Передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в общежитии в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям, предъявляемому к жилому помещению;
3.2.2. Принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в общежитии, в котором находится жилое помещение;
3.2.3. Осуществлять текущий и капитальный ремонт жилого помещения;
3.2.4. Предоставить Нанимателю на время проведения капитального ремонта или реконструкции общежития (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда (из расчета не менее 6 кв.м. жилой площади на одного человека) без расторжения настоящего Договора. Переселение Нанимателя в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;
3.2.5. Принимать участие в своевременной подготовке общежития, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;
3.2.6. Обеспечивать предоставление Нанимателю предоставление коммунальных услуг;
3.2.7. Соблюдать при переустройстве и перепланировке жилого помещения требования, установленные Жилищным кодексом РФ;
3.2.8. Обеспечивать регистрацию граждан в соответствии с законодательством РФ;
3.2.9. Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ.
4. Расторжение и прекращение Договора
4.1. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий Договор.
4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
4.3. Расторжение настоящего Договора по требованию Наймодателя допускается в случаях:
4.3.1. Невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение одного месяца;
4.3.2. Разрушения или повреждения жилого помещения и мест общего пользования;
4.3.3. Систематического нарушения прав и законных интересов соседей;
4.3.4. Использования жилого помещения не по назначению;
4.3.5. Нарушения нанимателем Правил внутреннего распорядка студенческого общежития, Правил проживания в студенческих общежитиях колледжа.
4.4. Настоящий Договор прекращается в связи:
4.4.1. С отчислением (увольнением) проживающего, в связи с окончанием обучения;
4.4.2. С выселением из общежития;
4.4.3. С момента предоставления академического отпуска;
4.4.4. С утратой (разрушением) жилого помещения;
4.4.5. Со смертью Нанимателя.
4.5. При расторжении или прекращении на ином основании настоящего Договора Наниматель должен освободить жилое помещение в течении 2х календарных  дней. В случае отказа освободить жилое помещение граждане подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения, за исключением случаев, предусмотренных Жилищным кодексом РФ.
5. Оплата за проживание в общежитии
5.1. Оплата за проживание в студенческом общежитии определяется законодательством Российской Федерации и включает в себя плату за пользование жилыми помещениями и коммунальные услуги. 
5.2. Стоимость проживания в студенческом общежитии в _____________________ учебном году, установленная приказом директора в соответствии с утвержденной калькуляцией расходов на проживание в общежитии для обучающихся на момент заключения Договора, составляет __________________________ (___________________________________________________________________________) рублей в год (___________________________ рублей в месяц), НДС не облагается.
5.3. Стоимость в каждом последующем году устанавливается в соответствии с утвержденной калькуляцией расходов на проживание в общежитии с учетом установленных тарифов на коммунальные услуги и инфляции. Размер оплаты доводится до сведения Нанимателя в наглядной и доступной форме путем размещения на информационном стенде студенческого общежития и (или) размещения на сайте колледжа http://www.nbc53.ru/. Несвоевременное ознакомление Нанимателя с информацией об изменении размера платы за пользование жилым помещением и коммунальные услуги не является основанием для исполнения настоящего Договора по ранее установленной стоимости.
5.4. Для студентов очного отделения: плата за пользование жилым помещением рассчитывается независимо от факта проживания - до окончания срока действия договора. Для студентов заочного отделения: плата за коммунальные услуги и плата за пользование жилым помещение рассчитывается за фактическое время проживания. 
5.5. Наниматель, обучающийся очного отделения, вносит плату за пользование жилым помещением и коммунальные услуги в размере, установленном п.5.2. настоящего договора  ежемесячно до десятого числа месяца, следующего за истекшим месяцем. Наниматель вправе внести плату сразу за несколько месяцев вперед (за семестр, за год и др.период). 
Наниматель, обучающийся заочного отделения, вносит плату за пользование жилым помещением и коммунальные услуги при заключении договора найма жилого помещения в общежитии, посредством перечисления/внесения денежных средств на лицевой счет колледжа по реквизитам, указанным в разделе 7 настоящего договора.
5.6. Освобождаются от оплаты за жилое помещение и коммунальные услуги студенты, являющиеся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".
6. Иные условия
6.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.
7. Юридические адреса и банковские реквизиты сторон
	НАЙМОДАТЕЛЬ
	НАНИМАТЕЛЬ


	ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж»
Адрес:173008, Великий Новгород, 
ул. Б. Санкт-Петербургская д.161 
тел.8 (8162) 642247
ИНН/КПП 5321034360/532101001
Банковский счет 03224643490000005000
л/счет 20506У81600 в УФК по Новгородской области
ЕКС 40102810145370000042
банк ОТДЕЛЕНИЕ НОВГОРОД 
БАНКА РОССИИ//УФК ПО
НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
БИК 014959900
		__________________________________________
_________________________________________
                                                             Ф.И.О.

	Адрес: ______________________________________
______________________________________
Дата рождения_________________________

	
паспортные данные _____________________
______________________________________
______________________________________


Телефон________________________________

	От имени Исполнителя
_______________________ _______________________
(должность)
/_______________________________________________ /
(ФИО)
/_______________________________________________/
подпись
М.П.
	
___________________________________________
ФИО
/_________________________________________/
Подпись



Учебная часть
______________________________________________________________

Заведующий общежитием
_________________/_______________________  

Экземпляр договора найма на руки получил (а). 
Наниматель
	           (Ф.И.О. полностью)	                                  (подпись)





ВНИМАНИЕ!!! 
Данный раздел обязателен для заполнения родителем
(законным представителем несовершеннолетнего лица)
________________________________________________________________________________



[bookmark: _GoBack]К Договору найма жилого помещения в общежитии областного государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Новгородский строительный колледж» 
№__________ от «_____»___________________20___г.

Примечание: 
В случае не достижения проживающим возраста 18 лет (ограниченно дееспособный), для заключения данного договора необходимо согласие его законного представителя.

	В соответствии с п. 1 ст. 26 Гражданского кодекса Российской Федерации, выражаю согласие на заключение настоящего договора моим (моей) _______________________________________________ 
                                                                                                              (степень родства,  Ф.И.О. несовершеннолетнего полностью)
_______________________________________________________________________________________
Законный представитель: ___________________________________________________________
                                                                             (Ф.И.О. полностью)
Паспорт серии ______ №_____________ выдан ____.____._______г.  ________________________________________________________________________________________
                     (выдан органом)
Зарегистрирован по адресу: __________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

_________________/__________________________________/   __________________
                              (подпись)                                                                   (расшифровка подписи)                                                дата








